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FECHA: Bogota, 15/09/2025
HORA: 08:00
LUGAR: Jardin Infantil Emma y Antonio
TEMA: Socializacion documento pacto de corresponsabilidad 2025

ASISTENTES: Familias y/o cuidadores

ORDEN DEL DIA:

Objetivo

Desarrollo

Aportes de las familias
Acuerdos y cierre

A\

DESARROLLO:
1. Objetivo de la reunién

Socializar con las familias y/o acudientes el Pacto de Corresponsabilidad 2025, enfatizando en
los compromisos y deberes compartidos entre el jardin, las familias y los cuidadores, en pro del
bienestar integral de los nifios y nifas.

2. Desarrollo de la reunion

Se inicia con el envio del mensaje con un saludo de bienvenida por parte del equipo pedagdgico,
resaltando la importancia de la corresponsabilidad como principio fundamental para garantizar el
desarrollo integral de los nifios y nifas.

Posteriormente, se presenté el documento del Pacto de Corresponsabilidad, explicando cada uno
de los apartados de este:

e Compromisos del jardin: Garantizar un servicio de calidad, velar por el respeto de los
derechos de los nifios y nifias, informar a las familias sobre cualquier novedad, asegurar
alimentacion adecuada, promover el buen trato y ofrecer acompafamiento con
profesionales de apoyo segun necesidad.

e Compromisos de las familias y acudientes:
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o Cumplir con los horarios de ingreso y salida.

o Asistir a reuniones, entrega de paquetes y actividades convocadas.

o Reportar novedades de salud, emocionales o fisicas.

o Presentar el carné al recoger a los nifos y nifias.

o Entregar documentos y certificados médicos en las fechas correspondientes.

o No enviar objetos peligrosos al jardin.

o Mantener un trato respetuoso con todo el talento humano, nifios, nifias y familias.

Se socializaron también los procedimientos en caso de incumplimiento, destacando la ruta de
seguimiento:

1. Llamado de atencion en hoja de novedades.
2. Firma de compromiso por corresponsabilidad.
3. Remisién a profesionales de apoyo.

3. Aportes de las familias

Después de la lectura de lo enviado, las familias manifestaron sus inquietudes y realizaron
sugerencias, principalmente relacionadas con:

o El acompanamiento a los procesos de salud y certificaciones.

e La importancia del trabajo conjunto para fortalecer habitos de autocuidado en casa.

e La necesidad de mantener una comunicacion clara y oportuna entre familias y maestras.
4. Acuerdos

e Cumplir de manera conjunta con los compromisos establecidos en el Pacto.

e Usar el buzdn de sugerencias como medio de comunicacion adicional.

o Participar activamente en las actividades convocadas por el jardin.

e Mantener el respeto y la buena convivencia como base de la corresponsabilidad.
5. Cierre

Se concluyo resaltando que el bienestar y desarrollo integral de los nifios y nifias depende de la
union de esfuerzos entre familia y jardin, reafirmando asi el valor de la corresponsabilidad.
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Mensaje enviado a las familias y/o cuidadores por WhatsApp:
=} Queridas familias y cuidadores

Desde la Fundacion Castillo San Lucas — Jardin Emma y Antonio, queremos compartirles que
hemos socializado el Pacto de Corresponsabilidad 2025, un acuerdo que busca fortalecer el
trabajo conjunto entre el jardin y cada familia, para garantizar el bienestar y desarrollo integral de
los nifios y nifas.

Este pacto recoge los compromisos del jardin, como asegurar una atencion de calidad,
garantizar la alimentacion adecuada, informar oportunamente sobre novedades y velar siempre
por los derechos de los nifios y nifias.

De igual manera, se establecen los compromisos de las familias y cuidadores, tales como:

Cumplir con los horarios de ingreso y salida.
Asistir a reuniones y actividades convocadas.
Reportar cualquier novedad de salud o] emocional.
Presentar el carné al momento de la salida.
No enviar objetos peligrosos (joyas, juguetes, alimentos).
Brindar siempre un trato respetuoso y cordial.

Es importante recordar que el cumplimiento de este pacto nos permite trabajar unidos, crear un
ambiente seguro y fortalecer los lazos de confianza que son fundamentales para la formacién de
los nifios y nifas.

Les invitamos a leerlo detenidamente, tenerlo presente en el dia a dia y asumirlo como un
compromiso compartido. €@

Este pacto incluye compromisos del jardin (garantizar atencidon de calidad, alimentacion
adecuada, informar novedades y velar por los derechos de los nifios) y compromisos de las
familias (cumplir horarios, asistir a reuniones, reportar novedades de salud, presentar el carné al

recoger, no enviar objetos peligrosos y mantener un trato respetuoso).

El cumplimiento de este pacto nos permite trabajar unidos %' y asegurar un ambiente seguro, de
confianza y crecimiento para todos los nifios y nifias.

jGracias por ser parte activa de este compromiso!
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presentada con el nifio o nifa
ya sea de salud, emocional,
accidental o fisica.

Presentar el carné de los nifios y
las nifias e el momento de la salida,
en caso de perdida realizar la
denuncia pertinente, se recuerda
que solo mayores de edad pueden
ser autorizados para entregar y
recoger los nifios y las nifias.

Anexos: Firmas familias

Elabord: Milena Diaz
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actualizados (poblacion extranjera que no
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